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Reconocimiento al proyecto Ceres
como ‘Experiencia Exitosa’

por parte del Ministerio de Educacion Nacional
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Presentacion

Llega Fundautonoma a su séptimo afio de vida con la satisfaccién de estar
cumpliendo su tarea de ser el Brazo Social de la Universidad Autonoma de
Occidente, convencimiento que encuentra su justificacion en unos resultados
relevantes con los objetivos que se traz6 la universidad al crearla.

En efecto, Fundauténoma ha realizado durante estos afios proyectos por un gran total
de $8.028.585.830 pesos, los cuales han beneficiado a 84.421 personas de escasos
recursos, ubicadas en la casi totalidad de las comunas de Cali, en la mayoria de sus
corregimientos y en regiones muy apartadas de 17 departamentos de Colombia.

Las empresas sociales produjeron entre el 2003 y el 2007 ingresos del orden de
$3.452.405 millones, dinero que, sumando al remanente de los proyectos y al apoyo
economico de la Universidad, permitié financiar la tarea adelantada por
Fundauténoma.

Lo anterior predica con claridad que Fundauténoma ha tenido un rumbo, ha cumplido
con sus ejes temdticos y ha sido solidaria con la tarea que otros ejercen en los campos
escogidos por ella, lo cual ha permitido benéficas alianzas con mas de veinte
instituciones privadas y publicas con quienes ha compartido Fundauténoma su
organizacion y su voluntad de servir.

Estamos ciertos de estar contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de
sectores muy desprotegidos de la comunidad, con el 4nimo de lograr cada dia una
sociedad en la que sus principios rectores se inspiren en los valores democraticos y en
el respeto a la dignidad de la persona humana. En todo ello ha jugado un papel
significativo la union con oficinas gubernamentales de cardcter nacional y de orden
municipal.

Para Fundautonoma es importante el reconocimiento no sélo de quienes han recibido
nuestra ayuda, sino de parte de entidades del Estado. Hoy exhibimos con orgullo el
haber sido escogidos para ejecutar el proyecto Ceres, del cual hicimos parte como
una experiencia exitosa a nivel nacional, reconocimiento otorgado por el Ministerio
de Educacion.

La solidaridad es la unica estrategia posible. Este es ya un convencimiento que la
nacion no discute, es una norma de vida necesaria y urgente si queremos que la
descomposicion politica y social que invade a Colombia se detenga.

o
HUGO LORA CAMACHO

Director Ejecutivo Fundauténoma
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Consejo Directivo

Mauricio Villegas Echeverri
Presidente

. Luis H. Pérez
Héctor Jhony Sabogal
Laura Lucia Mufoz
Roberto Navarro
Roosevelt Vélez
Francisco Mejia
Marcos Cruz
Hugo Lora Camacho
Director Ejecutivo
Cuerpo Administrativo y Académico

Omar Quiiiénez Sanchez
Subdirector Administrativo y Financiero

Leonor Pabon de Navarro
Coordinadora de Desarrollo Humano

Fernando Velasquez Giraldo
Coordinador Académico

Diana Bastidas Jurado
Coordinadora de Comunicaciones

Gustavo Giraldo Correa
Contador

Deloitte & Touche Ltda.
Auditores externos
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» Capacitacion para el Trabajo

» Economia Solidaria

» Desarrollo Humano

» Cultura

» Gestion de la Calidad
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SRR

Redefinicién de los
Dependencia Ministerio de E.ducacion Nacional
Valor $ 300.000.000
Adicién $ 100.000.000
Total $ 400.000.000

Apoyar el fortalecimiento o la redefinicion de las
alianzas que respaldan los centros regionales de
educacion superior, con el objetivo de consolidar el

proyecto en las regiones, a través de mecanismos
de operacion, gestion y con la oferta pertinente y
de calidad de programas académicos, para alcanzar
un mayor impacto en materia de cobertura a través
de una intervencién directa en las regiones y
municipios donde operan los centros.

Fundauténoma ha trabajado en 22 de los 100 Ceres
existentes en el pais, distribuidos en 15
departamentos como Narifo, Cauca, Caquetd,
Meta, Guaviare, Casanare, Tolima, Boyaca,
Santander, Norte de Santander, Magdalena,
Bolivar, Sucre, Cérdoba y Choco.

Gracias al excelente trabajo realizado en el
proyecto Ceres por 8 profesionales de
Fundauténoma y 15 pasantes de diferentes
Instituciones de Educacion Superior del pais, este
ano se adicioné la consultoria en 5 municipios mas
como Vélez, Santander; Cucuta, Norte de

Santander; Sampues, Sucre; Riosucio, Chocé; El

Bordo, Cauca.

Beneficiados: 1.421 personas
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Educacion Formal

FASES EJECUTADAS DELPROYECTO:

DISENO: definir el Plan de Trabajo de apoyo y fortalecimiento de las Alianzas CERES, con la
participacion de los diferentes actores del proceso, para implementarlo en cada una de las
entidades a intervenir.

DIAGNOSTICO: obtener los diagndsticos detallados de cada uno de los CERES
intervenidos, que permitan conocer a fondo los puntos a fortalecer en cada uno y los puntos
favorables que deban ser explotados para su optimizacion.

PLANEACION: definir el plan general de intervencién ajustado a las necesidades de cada uno
de los 22 CERES a fortalecer, basados en los resultados obtenidos en el diagnostico realizado.

INTERVENCION: ejecutar en su totalidad el plan de intervencion disefiado para cada alianza,
con el finde fortalecerla.

EVALUACION Y EMPODERAMIENTQ: implementar un sistema de mejoramiento
continuo en cada CERES intervenido a través del empoderamiento del proceso de seguimiento
y control de las metas propuestas en el proceso de intervencion, a los coordinadores y miembros
de cadauna de las alianzas.

.
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Dependencia Universidad Autonoma de Occidente

Aporte Fundauténoma $ 39.434.000

i A través de COMUNITEC, alianza entre la
Universidad Autonoma de Occidente,

Fundauténoma, Fundacion Universitaria

Lumen Gentium, Comfandi, Uniminuto, El

Pais, Alcaldia de Santiago de Caliy la
Arquidiocesis de Cali, se ofrece educacion
superior en:

» Tecnologia en Sistemas
» Tecnologia en Administracion
» Tecnologia en Electronica

» Tecnologia en
telecomunicaciones

» Tecnologia en Logistica

Beneficiados: 223 habitantes del distrito de Aguablanca,
pertenecientes a los estratos 1y 2 de las Sedes El Poblado y-
los Claretianos

|
|
|
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1.2 Capacitacion para el trabajo

pacitacion pata el trabz

Dependencia lnstituto de Capacitacion Fundauténoma (sede San Fernando)

Valor $ 57.388.300

Capacitacién para el trabajo.
En la sede San Fernando se brinda capacitacion en:

» Gerontologia con énfasis en enfermeria

» Hoteleria y Turismo

» Preescolar con énfasis en administracion

» Cocina Internacional

» Electronica Aplicada al mantenimiento y
reparacion de computadores

Beneficiados: 385
estudiantes

Wi |
fundauténoma
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1»3 Economia Solilgaria

Dependencia Asolecheros (USAID)
Valor p $ 188.800.000
Inicialmente se realiz6 una capacitacién en Productos

cooperativismo con ¢l fin de afianzar el sentido
solidario de la empresa. Posteriormente se
diseflaron estrategias de trabajo de grupo,
conocimientos de los deberes y derechos de los
integrantes de la organizacién y consolidacion del
grupo directivo. Asi mismo, se realizd un
diagndstico integral de la asociacién con el fin de
elaborar una reestructuracion de los puntos a
reforzar en la parte administrativa. Por otro lado,
se definio la idea de negocio y se construyd un
portafolio de servicios.

» Brindar asistencia técnica para el montaje de
una planta de higienizacién en el municipio de
Palmira.

» Poner en marcha la planta higienizadora de
leche segln la normativa de la industria
alimenticia del pais, decreto 2838 de 2006.

» Fortalecer empresarialmente la asociaciéon de
lecheros del Valle del Cauca.

Beneficiados: 357 personas

» Plan de negocios para la planta de
higienizacién: se realizé un estudio de las
caracteristicas que retine el servicio que se
presta y se analizaron las condiciones del
mercado futuro con respecto al mercado actual
y la capacidad de la empresa para atender estas
expectativas. Teniendo en cuenta los aspectos
relevantes de la competencia y las estrategias
trazadas sobre el tema, se disefié un plan de
precios para el servicio. Finalmente se disefia
una camparia publicitaria que permite un
posicionar a la empresa en el mercado.

» Disefio de Planta y de dos centros de
acopio de leche: lo primero consistio en
analizar y visualizar el espacio fisico y
distribucion necesaria para la ubicacion de la
planta que se ajusten a las normas legales.
Después se realizo la escogencia, adaptacion y
seleccion final de todos aquellos equipos e
implementos necesarios en el proceso de
transformacion de leche cruda.

» Puesta en marcha de la planta: serealizé la
puesta en marcha de los equipos, pruecbas de
funcionamientoy estandarizacién de procesos.
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Economia S

Solidaria

M= o

Dependencia

Transportadores de Puerto Tejada (USAI

D)

Valor

§ 124.050.000

» Disefiar ¢ implementar estrategias
organizacionales, que le permita a Transportes del
Cauca consolidarse en el mercado regional,

» Fortalecer la parte organizacional y de estructura
de laempresa.

» Posicionar la empresa en el mercado regional
para obtener nuevos clientes.

» Implementar una estructura financiera y contable
que permita consolidar a la empresa.

Productos:

Plan administrativo: se realizo un diagnéstico
integral de la empresa con el fin de plantear las bases
que permitieran elaborar una reestructuracion sobre
puntos a reforzar en la parte administrativa. Se
evalu6 la mision, vision y estrategias de negocio de
acuerdo a los objetivos de la empresa con el fin de
darle una identidad acertada a la organizacién. Se
claboré un organigrama en el cual se estableceran
las funciones de cada persona de la empresa.

Plan de Mercadeo: sc realizé un estudio de las
caracteristicas que reune el servicio que se
presta y se vieron las condiciones del mercado
futuro con respecto al mercado actual y la
capacidad de la empresa para atender esas
expectativas. Posteriormente se realizé un
portafolio de servicios donde se presentan
alternativas que satisfagan las necesidades de
los clientes.

Plan de control financiero y contable: se
disefié un plan de contabilidad apropiado para
la empresa, reforzando con capacitaciones. Se
realiza un inventario en general de todos los
bienes, con el fin de tener una base de activos,
seguido de la elaboracion de presupuesto de
ingresos y egresos. Se dispone de un software
para tal fin,

fundauténoma
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Economia Solidaria

Dependencia

Cooperativa transportadores de yumbo

Valor «

$ 5.000.000

Asesoria para organizar, crear y acompaiiar en tramites legales una empresa
cooperativa de trabajo asociado u otra similar si lo amerita la fase del
diagnostico, para conductores de las empresas de transporte de Yumbo
Transindustriales y Transyumbo.

Productos:

» Curso basico de induccion en cooperativa,
aplicable a la forma juridica acordada por los
interesados para 25 personas.

P Asesoria para efectuar la asamblea de fundacion
de laempresa cooperativa,

» Elaboracion de los estatutos, el documento
privado de constitucion, los adjuntos pertinentes, los
regimenes de trabajo, compensaciones y seguridad
social.

» Acompanamiento para la entrega y tramite del
documento privado en copia escrita y una magnética
a la Camara de Comercio para lograr el registro y el
Nit.

» Tramite en el Ministerio de Proteccion Social
para la aprobacidn de los regimenes y el envio de la
documentacion total a la Superintendencia de
Economia Solidaria para que sufra el tramite de
legalidad.

Beneficiados: 25
personas

fundauténoma
PURTIACION ALTENUM A TIF QECTENTE
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» Acompafiamiento para apertura de
documentos basicos legales.

Actividades:

» Contacto con lideres para ubicar el estado de
la etapay preparar agenda.

» Capacitacion en la educacion basica
cooperativa con énfasis en trabajo asociado y
multi actividad,

» Elaboracion de estatutos para cooperativa
multiactivay jornadas de estudio del texto.

» Asistencia al foro sobre trabajo asociado
convocado por Fesovalle.

» Acompanamiento a la asamblea de
constitucion de la cooperativa multiactiva y
elaboracion del documento privado.

» Asesoria para las actividades iniciales de
organizacién y analisis de puntos para el
convenio con la empresa Transindustriales,
Para la administracién de los recursos del fondo
social y legal.
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1.4 Desarrollo Humano

T g— —

Dependencia IBF y Corporacion Juan Bosco $ 20.461.900
Dependencia s Fundauténoma $91.026.100
Total $111.488.000

Mgjoramos la calidad de vida de los habitantes de la
Comuna 13, 14 y 15, que asistieron a la fundacion
escolarizados, no escolarizados y en via de
desplazamiento; intervenimos en la familia (nifios,
jovenes, padres de familia y adulto mayor), y
logramos cambios individuales, grupales y
familiares a través del proyecto de vida. En ese
camino, se logré una mejor convivencia, la union
familiary el bienestar de su entorno social.

Se desarrollaron talleres educativos y formativos a
los nifios, jovenes lideres maestros, padres, adulto
mayor, de manera permanente e intensiva, la cual se
complemento con surespectiva practica.

19

Asi mismo, se conformaron clubes
prejuveniles y juveniles y se realizaron grandes
fiestas como: Dia de la Familia, Vacaciones
Recreativas, Dia del Nifio, Tiempo de Navidad.

De la misma manera se desarrollaron
actividades fuera de la institucion como
desfiles de sensibilizacion en la Comuna 13,
14y 15.

L.as celebraciones para los niflos y
familias del Poblado, realizadas en
este programa, fueron posibles
gracias a la donacion realizada por
los alumnos de Mercadeo de la
Facultad de Economia de la
Universidad Autonoma de
Occidente.

Beneficiados: 450
personas (nifios, jovenes,
.. _padres de familia y
\ adultos mayores).
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Dependencia Secretarfa de Cultura y Turismo

Valor ¢ $ 273.400.000

Se realiza una programacioén cultural de eventos de Eventos realizados:

gran impacto con el objetivo de incrementar el

publico asistente. Se mantienen las instalaciones » Concierto Orquesta IPC.

fisicas en condiciones adecuadas para su normal » Jazz Gambler en concierto.
funcionamiento, de conformidad con las directrices  p pre inauguracion Festival Mono Niifiez.

que para el efecto imparta la Secretaria de Cultura y P Festival de Danza Mercedes Montaiio.
Turismo de Cali. » Lanzamiento CD La Cumbia del Rojo.

» Cali Underground.

P Tango Vivo.

» Ballet nacional de México.

» Puntos Cardinales Danza Contemporanea.

» Festival de misica Andina.

P Noche de Jazz (el Pollo Burbano y el
cuarteto de Fifo.

» Festival de musica del Pacifico Petronio
Alvarez.

» Presentacion grupo Herencia.

P Feria del Libro.

» Alazz Go.,

P Festival Mundial de Salsa.

¥ Festival Internacional de Arte.

» Cuerdas latinoamericanas (Dueto Alvaro y
Martay Ensamble Latinoamericano).

g S A » Encuentro de talentos Saludcoop.
Beneficiados: Mll!'ll(:lpl(] de » Poupurri Musical (Flor del ﬂito y Cali

Santiago de Cali Bossa).

b,
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Dependencia Secretarfa de Cultura y Turismo

Valor $ 596.450.000

VI Festival Infantil de Piano: una actividad
formativa en cuanto a su caracter pedagogico
para los asistentes y participantes; y de
recreacion para la comunidad asistente.

Es organizado por la catedra de Formacion
Musical Basica de la Escuela de Musica de la
Universidad del Valle, con el proposito de
incentivar la actividad musical pianistica y
ofrecer una experiencia formativa y relevante
para los nifios en proceso de formacidn en el
Piano.

El Festival se convoca anualmente y s¢
extendera progresivamente en su cobertura
: > g : geografica para abarcar inicialmente a toda la
habitantes de Santiago de Cali eventos de caracter ciudad de Cali y posteriormente, a todo el pais.
gratuito y participativo logrando posicionar a | '
nuestra ciudad, a nivel internacional, como un

Dia Internacional de la Danza: Se ofrecio a los

El Festival se desarrollara con nifios de edades
: ; o Ly =g : comprendidas entres los 6 y los 13 anos. Se
espacio vivo en esta manifestacion artistica. Se  realizé el 5 de mayo de este aiio y participo la
presentaron cinco (5) agrupaciones de alto nivel y ' A
reconocimiento de diferentes paises como Espania,
Venezuela, Cuba, Argentina y Francia.

orquesta filarmoénica del valle.

Incolballet representd a Colombia en el marco de
esta celebracion con la creacion de coreografias
propias. Se invito al Maestro Carlos Paulillo quien es
un reconocido critico en esta manifestacion artistica,
para trabajar en talleres con estudiantes de las
facultades de comunicacion social de las
universidades Auténoma de Occidente, Univalle,
Javerianay Santiago de Cali.

fundautonoma
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IT Festival Mundial de la Salsa: se aprovecho la
imagen lidica y sensual quetienela ciudad de Cali
con respecto a la salsa a nivel internacional, para
generar en la poblacion calena un movimiento
sociocultural.

Se busca que la salsa recobre su valor cultural y se
convierta enunmovimiento de ciudad, enuna viade
reactivacion turistica, social y cultural para Cali,
ciudad que desde siempre se ha identificado con la
alegria y la seduccion de este ritmo afrocubano.

Asimismo, se generan espacios lidicos, recreativos,
informativos, investigativos y de negocios que
fortalezcan la imagen de la salsa como movimiento
socto-cultural, esencialmente de encuentro
ciudadano, manifestacion de la cultura popular que
ha venido gestando un desarrollo de la identidad de
los calefios a nivel nacional e internacional.

25

Difusion Cultural Artistica que fomente la
convivencia pacifica en la ciudad de Cali:
realizacion y acompaniamiento de la difusion
cultural, formacion y produccion artistica en
danza en tres comunas de la ciudad de Santiago
de Cali, con el fin de fomentar la convivencia
pacifica.

Este trabajo se realiza con la compaiiia de
Incolballet y consiste en llevar una muestra
danzaria a cada una de las tres comunas, seglin
invitacion que haga la Secretaria de cultura.

Total Beneficiados de Danza,
Piano, Salsa y Difusion
Artistica: 22.493 personas.

fundautonoma
FLNIACRON ALTTONCIMS DE QCCIENTY

Trabisge rasa b viela



Informe de Gestion 2007

Incolballet
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Dependencia [ncolballet

Valor $ 42.000.000

Realizacion y acompainamiento en las gestiones de
logistica, administracion y organizacion del
proyecto de promocion de valores culturales y
artisticos a desarrollarse en los paises de Espana y
Portugal, especificamente en el Festival de Verano.
lLa administracion de este proyecto, incluye los
gastos para el desplazamiento y demas requeridos

por el equipo de produccion musical de 20

personas.

Beneficiados: 21
participantes

fundautonoma
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Dependencia Sectetatia de Cultura y Tutismo

Valot $ 333.333.333

Por tercer afio consecutivo, la Secretaria de cultura
y Turismo de Cali decide continuar la alianza
estratégica con Fundautonoma para la realizacion
del *Carnaval de Cali Viejo’ en el marco de la
quintagesima Feria de Cali. Esta alianza se lleva a
cabo gracias a los excelentes resultados obtenidos
por Fundautonoma en la coordinacion del Carnaval
en afos anteriores.

El objetivo del Carnaval es generar un espacio de
vinculo entre generaciones y fortalecer
organizacional e institucionalmente a grupos
artisticos que participan en el desfile. En ¢l se hace
una muestra de los elementos distintivos de las
costumbres, tradiciones, mitos, creencias y valores
como componentes de la identidad del ser calero.

De este proyecto se benefician
alrededor de 200 personas que
pertenecen a organizaciones 0
agrupaciones culturales en los
diferentes sectores de la
ciudad.

fundautonomnia
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1 ISO 9001:2000 en

St gimmasio Central del |

Dependencia Elolegio Diocesano Gimnasio Central del Valle ( Buga)
Valor $ 13.500.000

Se disefio, implement6 y logro la certificacion del
sistema de gestion de la calidad en el Colegio
Diocesano Gimnasio Central del Valle, con base en
laNTC-1SO 9001-2000.

Productos:

» Identificar y adecuar las actividades del Colegio
para el cumplimiento de lanorma.

» Formulacion de la planificacion estratégica de la
calidad del COLEGIO.

» Formar al personal del colegio sobre los
conocimientos y herramientas de los sistemas de
gestion de la calidad.

P Gestionar la elaboracion del manual de calidad
del colegio.

» Gestionar los programas de auditorias internas de
calidad del colegio.

» Presentacion del colegio al proceso de
certificacion.

Beneficiados: 493 personas
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Gestion de la Calidad

Dependencia *  Camara de Comercio Palmira

Valor $69.000.000

Se realizd la capacitacion ¢ implementacion de un
sistema de gestion de calidad en las empresas
inscritas dentro del programa de asesoria
empresarial, conforme a los requisitos de la norma
ISO 9001:2000.

I s [PV g O W T P S e s W]y T (PR swe ] s VP WA e -

Productos
» Realizar diagnoéstico inicial a cada una de las
empresas involucradas en el proceso.

» Presentar el plan operativo de trabajo y el
cronograma de actividades al inicio de la asesoria.

» Identificar y adecuar las actividades de las
empresas para el cumplimiento de la norma.

» Formular la planificacion estratégica de la
calidad en las empresas.

P Gestionar la elaboracion del manual de calidad
de las empresas.

» Gestionar los programas de auditorias internas
de calidad de las empresas.

Beneficiados: 160 personas
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e Proyecto o ) hotmiga arriera ¢

Dependencia

Valor $ 154.000.000 {

Aunar esfuerzos para desarrollar acciones para la
divulgacion del proyecto “Plan de manejo de
especies arboreas, parques, zonas verdes y control
de hormiga arriera en la ciudad de Santiago de Cali”.

Productos:

P Dar a conocer a la comunidad calefia los
objetivos, desarrollo y alcances del proyecto “Plan
de manejo de especies arboreas, parques, zonas
verdes y control de hormiga arriera en la ciudad de
Santiago de Cali”.

» Sensibilizar a la comunidad (representada en
Comités de Planificacion, Juntas Administradoras
Locales, Juntas de Accion Comunal y/u otras

organizaciones), a través de medios de

comunicacion de la ciudad, los diferentes topicos y

avanc.es en la (I-:jecuci,én del proyecto “Plan de Los habitantes de las 22
manejo de especies arboreas, parques, zonas verdes comunas de Santiago de Cali,
quienes a través de este contrato
podran conocer los planes
ambientales que se ejecutaran
en sus barrios a través de la
CvC

y control de hormiga arriera en la ciudad de Santiago
de Cali™.
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1.8 Cultura Ciudadana i

;

i

i
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Dependencia Fundacion Terpel r
Valor $ 221.717.965
La prioridad de las activaciones fue el peaton i

debido a que, segin cifras del Fondo para la

Prevencion Vial y Medicina Legal para el 2004, !

el 37% de las 5.483 muertes asociadas a '

accidentes de transito en el pais durante ese afio L

fue de peatones. Los peatones, vale recordar, E

son el actor mas desprotegido en la movilidad y E

¢l mas abundante en términos relativos frente a :

otros actores de la via. Segin datos 2004, t

Voceros que enseiian ciudad

Después de un exitoso trabajo realizado con
jovenes en cultura ciudadana en Cali, la Fundacion
Terpel decide dar continuidad al proyecto y se
inicia la IT fase de Voceros que enseiian ciudad,
cuyo objetivo es formar a jovenes en cultura
ciudadana, quienes promocionan y gestionan
cambios en las interacciones entre habitantes de la
ciudad.

El propésito es mejorar la convivencia en el espacio
publice y da mevilidad.
Para ello, se han formado mas de 200 jovenes,
quienes son becados por la Fundacion Terpel y
realizan un diplomado en Cultura Ciudadana que
tiene componentes de formacion académica a
traves de modulos dictados por Fundauténoma y un
componente practico denominado activaciones, en
el cual ellos se desenvolveran como gestores en
Cultura Ciudadana.

Al ritmo de “Buenas Movidas” vivieron los
habitantes de Cali la nueva campafia de cultura
ciudadana impulsada por los voceros, quienes
salieron a las calles a ensefiar Ciudad.

cuando hay muertos en accidentes de transito
donde estd involucrado el servicio publico,
cerca del 57% son peatones, el 33% son
pasajeros y solo el 10% son los conductores.

“Las buenas movidas”, como cruzar por la
cebra, utilizar el puente peatonal y parar cuando
el seméforo esté en rojo fueron destacadas con
la cara verde de la tarjeta, mientras que las
“malas movidas”, como cruzar las calles
cuando el semaforo esté en verde, arrojar
basura al suelo, o pitar excesivamente sin
necesidad, fueron rechazadas con el lado rojo
de la misma.,

Beneficiados: 220
Jjovenes
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ANO No. PROYECTOS | VALOR ADJUDICADO | BENEFICIADOS
2.007 19 $ 2.538.715.498 26.328
2.006 10 $ 1.887.111.349 6.594
2.005 17 $ 1.800.000.000 23.568
2.004 20 $ 1.539.679.000 22.720
2.003 6 $ 230.400.000 5.211

TOTAL
2003-2007 $ 7.995.905.847
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» Reconocimiento al proyecto Ceres como
‘Experiencia Exitosa’a nivel nacional por
parte del Ministerio de Educacion.

» Fundautonoma es reconocida hoy a nivel
local, regional y nacional por la
proyeccion social y trascendencia de sus
programas y proyectos a favor de las
comunidades mas necesitadas.

» Fundauténoma es hoy una organizacion
viable y sostenible.

» Creacion de Empresas Sociales al interior
de la Universidad Auténoma que han
permitido la sostenibilidad de la
fundacion.

» Ejecucion de mas de 60 proyectos del
sector publico y privado a nivel local,
regional y nacional.

»Mas de 7 mil millones de pesos
gestionados y ejecutados a través de
proyectos sociales, beneficiando
alrededor de 80 mil personas.

I ALTONOMA DE GCCIDENTE
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